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A ATUACAO DA SECCIONAL DE CASCAVEL POR MEIO DA COFI
NO ANO DE 2019

Paloma Andressa Xavier de Paula
Aldriene Marta Zefiro de Lima Muller

O CFESS — Conselho Federal de Servico Social — e CRESS — Conselho
Regional de Servigo Social, conjuntamente, constituem-se enquanto entidade de
representacdo da categoria profissional de Assistentes Sociais, nos moldes da
Lei Federal n° 8662/1993, com o objetivo bésico de disciplinar e defender o
exercicio da profissao de Assistente Social em todo o territério nacional em
prol da qualidade dos servicos prestados aos/as usudtios/as. Assim, o CRESS
11* Regido atende este papel precipuo do conjunto por meio da Comissao de
Orientacio e Fiscalizagao (COFI).

Considerando a importancia da COFI no ambito da profissio de
Servico Social, este trabalho objetiva demonstrar a atuagdo da Seccional do
CRESS/PR em Cascavel/PR por meio da COFI no ano de 2019, mediante
analise tedrica do relatério anual da COFI Local no territério de referéncia da
seccional de Cascavel. Delimita-se esta pesquisa a Seccional/Cascavel porque se
trata de uma sede inaugurada em 2019, na qual a COFI Local também se
formou enquanto comissio neste ano e seu trabalho demonstra avanco a
categoria profissional do oeste do estado.

A inauguragido da Seccional de Cascavel ocorreu em 26 de abril de
2019, ocasido em que também foi eleita a coordenacio da Seccional de
Cascavel, na IIl Assembleia Regional Extraordinaria. Trata-se de uma
reivindica¢ao historica da categoria, que, segundo Nogueira (apra BAPTISTA,
2014, p. 139), se faz necessario dedicar estratégias para a aproximac¢io da
categoria junto as entidades organizativas, no intuito da defesa e valorizacdo da
profissao, bem como o fortalecimento do projeto ético-politico.

O territério de referéncia da Seccional/Cascavel compreende a
respectiva regido metropolitana e os Nucleos do CRESS (NUCRESS) de
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Campo Mourio, Foz do Iguagu, Francisco Beltrao, Pato Branco, Toledo e
Umuarama, totalizando 139 municipios da regido oeste, sudoeste e noroeste do
Parand. A COFI/Cascavel é composta por sete membros, de acordo com o art.
6° da Res. CFESS 512/2007. Mantendo assim o carater democratico das
discussoes e deliberacoes que o Conjunto CFESS/CRESS tem adotado em
todas as suas instancias (SANTOS, 2010).

As acoes da COFI estio embasadas na Politica Nacional de
Fiscalizacdo, nas normativas da profissao, deliberacdes do Encontro Nacional
do Conjunto CFESS/CRESS e a partir das discussdes mais latentes dos
desafios vivenciados pela categoria profissional, observadas a partir das
intervengoes realizadas pela COFL. Assim, em 2019 a COFI deliberou por atuar
em frentes de trabalho, sendo definidas os seguintes espacos socio-
ocupacionais: Instituto Nacional de Seguro Social - INSS; Companhia de
Habitacao do Parana - COHAPAR; Acolhimentos Institucionais Para Mulheres
em Situacdo de Violéncia e 30% dos Acolhimentos Institucionais para Criangas,
Adolescentes. Além da averiguagdo das denuncias realizadas no ambito do
exercicio da profissio.

Neste sentido, foram realizadas 57 visitas de orientacdo e fiscalizagio,
619 Atendimentos/orientacoes, 24 reunides da COFI, 126 oficios, 13
palestras/oficinas com a categotia e com as Unidades de Formacao Académica.
Em algumas situac¢oes atendidas, foram encontradas irregularidades, que
resultaram na instauragdo de 48 processos administrativos em 2019. Além
disso, 30 processos do territorio da seccional de Cascavel que vinham sendo
tramitados pela Sede de Curitiba foram encaminhados para Cascavel.
Totalizando o monitoramento de 78 processos, sendo que deste total, 30
processos foram encerrados ainda em 2019, resultando na superagdo das
irregularidades identificadas.

Ainda, a COFI acompanha a abertura de editais de Concurso Publico, a
fim de verificar se estes estio cumprindo as normativas da profissdo,
solicitando as adequagdes caso seja necessario. Desse modo, 15 editais de
concursos publicos e/ou processos seletivos abertos em 2019 foram
monitorados. Deste total, 03 editais foram regularizados mediante a atuacdo da
COFI Local. As principais irregularidades identificadas encontram-se na Lei
12.317/10; Lei 8662/93 att. 4° ¢ 5° ¢ Salitrio equipatado ao nivel médio. O
conjunto CFESS/CRESS reafirma a luta em defesa das condi¢oes de trabalho
de toda a classe trabalhadora, conforme Boschetti (2011) a precarizacio do
trabalho n3o estd restrita a categoria profissional de Assistentes Sociais,
entendendo como um direito fundamental da classe trabalhadora a luta por
melhotes condi¢cGes de trabalho.
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A implantagio da Seccional/Cascavel possibilitou uma maior
aproximacdo a categoria por sua presenca no territério de abrangéncia, com
isso ja apresenta resultados importantes na regido que se revelaram na
superacio de irregularidades e a orientagdo a categotia profissional,
especialmente por intermédio da perspectiva politico-pedagdgica, primordial a
prevencao da violacdo da legislacdo profissional.

Palavras-chaves: Fiscaliza¢io; servigo social; legislacio profissional.
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